Zarzadzenie Nr 95/2019
Wéjta Gminy Markowa
z dnia 9 grudnia 2019 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w zakresie powierzenia realizacji zadan oraz dziatan dotyczacych
turystyki i krajoznawstwa: Prowadzenie Punktu Informacji Turystycznej
w Gminie Markowa.

Na podstawie art. 30 Ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ) oraz art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku'publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz.
U. z 2019 r. poz. 688 z p6zn. zm.), w zwigzku z uchwatg Nr XIV/76/19 Rady Gminy
Markowa z dnia 28 listopada 2019 r. w sprawie przyjecia rocznego programu
wspétpracy Gminy Markowa z organizacjami pozarzgdowymi w roku 2020

zarzadzam co nastepuje:
§1

1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacje¢ zadania publicznego w zakresie
powierzenia  realizacji zadan oraz dziatan  dotyczgcych  turystyki
i krajoznawstwa: Prowadzenie Punktu Informacji Turystycznej w Gminie Markowa.

2. Zadanie, o ktérych mowa w ust. 1 miesci sie w zakresie priorytetowych zadan
publicznych wskazanych w uchwale Nr XIV/76/19 Rady Gminy Markowa z dnia 28
listopada 2019 r. w sprawie przyjecia rocznego programu wspotpracy Gminy
Markowa z organizacjami pozarzgdowymi w roku 2020.

3. Tresé ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Okresla sie wzor Karty oceny oferty w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan
publicznych, stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Ogtoszenie o konkursie podlega publikacji:
a) w  Biuletynie Informacji  Publicznej Urzedu  Gminy  Markowa:
www.markowa.biuletyn.net,
b) na stronie internetowej Urzedu Gminy Markowa: www.markowa.pl,
c) na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Markowa.

§4
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie pracownikowi wtasciwemu do spraw wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




NO. '.Vi/‘\\” | Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia
GMINY. MARIVVYA Woejta Gminy Markowa nr 95/2019

POW. lancucki

woj. podkarpackie z dnia 9 grudnia 2019 r.

KARTA OCENY OFERTY W OTWARTYM KONKURSIE OFERT NA REALIZACJE
ZADAN PUBLICZNYCH

Konkurs ofert z dnia ........

Nr oferty w konkursie: ..............

OGOLNE DANE DOTYCZACE OFERTY

1 | Nazwa i adres oferenta

2 | Tytut projektu

3 | Whnioskowana kwota
dotaciji

A. KRYTERIA OCENY FORMALNEJ - OBLIGATORYJNE

OFERTA SPEXNIA WYMOGI FORMALNE JEZELL: Tak Nie Nie
dotyczy

1 | Oferta zostata zlozona w terminie i miejscu
okreslonym w ogtoszeniu konkursowym.

2 | Oferent jest organizacjg pozarzagdowa lub innym
podmiotem, o ktérym mowa w art.3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

3 | Oferta przygotowana zostata na odpowiednim
formularzu. '

4 | W os$wiadczeniu znajdujgcym sie na koncu
formularza ofertowego dokonane zostaty skre$lenia
umozliwiajgce jednoznaczne odczytanie deklaracji
oferenta.

5 | Oferta i oswiadczenie oferenta podpisane zostaty
przez osoby uprawnione do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu oferenta zgodnie z aktualnym
odpisem z KRS, innego rejestru lub ewidencji.

6 | Do oferty zatgczone zostaty wszystkie zatgczniki
wskazane w ogtoszeniu konkursowym jako
obowigzkowe.

1. OFERTA ZAWIERALA / NIE ZAWIERALA BRAKI FORMALNE*

2. OFERTA ZOSTAXA / NIE ZOSTALA ZAKWALIFIKOWANA DO Il ETAPU OCENY*
LT o R



B. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

KRYTERIA: SKALA LICZBA

P RZYZNANYC H
PUNKTOW

($rednia
arytmetyczna ocen
przyznanych przez
cztonkéw Komisji

konkursowej)

1 | Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego, w szczegélno&ci: 0-6

1) ocena adekwatno$ci zaproponowanych dziafan do zakresu zadania
konkursowego, (0-2 pkt)

2) Ocena rzetelnosci i realnosci harmonogramu prac (0-2 pkt)

3) Ocena starannoéci i szczegblowosci opisu dziatan i rezultatow,
wynikajgcych z realizacji zadania (0-2 pkt)

2 | Ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania 0-8
1) ocena racjonalnosci i efektywno$ci zaplanowanych wydatkow, (0-2
Pkt)

2) ocena niezbednosci wydatkéw do realizacji zadania i osiggania jego
celéw, (0-2 pkt)

3) ocena prawidfowosci sporzadzenia kosztorysu i kwalifikowalnosci
kosztow (przejrzystos¢ i poprawno$é rachunkowa, zgodnosc z
zatozonymi limitami okre$lonymi w ogtoszeniu konkursowym, brak
koniecznosci modyfikacji na etapie oceny formalnej), (0-2 pkt)

4) ocena zgodnosci proponowanych stawek jednostkowych ze stawkami
rynkowymi. (0-2 pkt)

3 | Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje osob 0-4
uczestniczgcych w realizacji zadania, w szczegoélnosci:

1) ocena potencjatu organizacyjnego oferenta (oferentéw) i jego
dotychczasowych doswiadczen do zakresu realizacji zadania, (0-2 pkt)
2) ocena kwalifikacji i doswiadczenia personelu proponowanego do
realizacji zadania, (0-2 pkt)

4 | Ocena wkiadu rzeczowego (np. sprzet, lokal) i osobowego (Swiadczenia | 0 -4
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw), w szczegdlnosci:

1) ocena potencjatu technicznego, w tym sprzetowego, warunkow
lokalowych, sposobu ich wykorzystania, w tym wsparcie oferenta w tym
zakresie przez partneréw, (0-2 pkt)

2) ocena zaplecza osobowego ($wiadczenia wolontariuszy i praca
spoleczna cztonkdw) i sposéb jego wykorzystania. (0-2 pkt)

5 | Ocena rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia $srodkéw na | 0- 2
realizacje zadan publicznych w latach poprzednich.
(nierozliczenie dotacji — 0 pkt., brak realizacji zadan
publicznych — 1 pkt., prawidfowe rozliczenie dotacji — 2 pkt.).

LICZBA PUNKTOW OGOLEM




C. PODSUMOWANIE OCENY OFERTY

Ocena formalna: tak (spetnia) / nie (nie L] Tak L] Nie
spetnia)

Ocena merytoryczna: | . pkt
Rekomendowane przyznanie L] Tak

dofinansowania: ]

"~ Nie, z powodu braku srodkéw

L] Nie, ocena merytoryczna ponizej
.. pkt

Proponowana wysoko$¢ dofinansowana:

.............................................................................................................

Podpisy cztonkoéw komisji:

Imie i nazwisko funkcja podpis

1o e e e aae e
2. S 3§ O B § BESESEE § R 413 A § 4
T o et ettt en e e aee e
4. ey S ESEAAES S S 8 8 NS SRR RS EK 48 § MM AT /




